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Подпрограмма антикризисных мер № 1
«Недостаточная предметная и методическая компетентность учителей»

Цель программы:  Создание к концу 2023 года системы непрерывного профессионального развития и роста профессиональной компетентности педагогических кадров, обеспечивающих повышение качества образования в образовательной организации за счет повышения педагогического и профессионального мастерства, овладения профессиональными компетенциями.
Задачи программы: 
· Повышение педагогического и профессионального мастерства, овладение профессиональными компетентностями через организацию наставничества;
· Совершенствование форм, методов и средств обучения, через сетевое взаимодействие, передача опыта коллег;
· Совершенствование педагогических технологий и внедрения современных технологий обучения через направление на курсы повышения квалификации.

Целевые показатели:
1. Доля педагогов, повысивших свою квалификацию за последние 3 года.(100%)
2. Доля педагогов, участвующих в конкурсах профессионального мастерства. (30%)
Методы сбора и обработки информации
1. Диагностика соответствия уровня профессиональной компетентности педагога (февраль 2023 г)

2. Анализ уроков и воспитательных мероприятий ( в течение года).

3. Анализ рабочих материалов учителя (рабочие программы, контрольно – измерительные материалы, портфолио учителя, мониторинговые карты предметных и метапредметных результатов обучающихся) – (март 2023)
4. Анализ результатов учебной деятельности обучающихся (в конце учебного года).

5. Мониторинг реализации антикризисной программы  ( июнь 2023)

Сроки реализации программы: 1 год

Мероприятия по достижению цели и задач:

	1
	Анкетирование педагогов  с целью выявления дефицитов
	Октябрь 2022

	2
	Направление педагогов на курсы повышения квалификации
	В течение года

	3
	Обмен опытом с другими образовательными организациями (сетевое взаимодействие): посещение уроков, мастер - классов коллег с другой территории, взаимопосещение уроков.
	В течение года

	4
	 Проведение методического совета по теме: «Формы и методы ведения уроков урочной и внеурочной деятельности»
	февраль

	5
	Проведение предметной недели ШМО
	По графику


Ожидаемые конечные результаты реализации программы

1. Повышение результативности по предмету на 5-10 %

2. Организация и поддержка разнообразных виды деятельности учащихся на уроке и внеурочной деятельности.
3. Стремление к профессиональному саморазвитию и самосовершенствованию, обладает организаторскими способностями.

4. Участие в профессиональных конкурсах различного уровня.

Исполнителями программы являются: администрация школы, учителя –предметники.
Дорожная карта реализации Программы 
«Недостаточная предметная и методическая компетентность учителей»
	Задача
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Ответственные
	Участники

	Повышение педагогического и профессионального мастерства, овладение профессиональными компетентностями через организацию наставничества
	Анкетирование педагогов  с целью выявления дефицитов
	январь 2023 г.
	Администрация школы
	Учителя - предметники

	
	Направление педагогов на курсы повышения квалификации
	Февраль-май 2023 г.
	Администрация школы
	Учителя – предметники

	
	Проведение педагогического совета «Повышение качества образования»
	Март 2023
	Администрация школы
	Учителя – предметники

	Совершенствование форм, методов и средств обучения, через сетевое взаимодействие, передача опыта коллег
	Обмен опытом с другими образовательными организациями (сетевое взаимодействие): 

посещение уроков,

 мастер - классов коллег с других школ, 

взаимопосещение уроков.
	Весенние каникулы
	Администрация школы
	Учителя – предметники

	
	 Проведение методического совета по теме: «Формы и методы ведения уроков урочной и внеурочной деятельности»
	февраль2023 г
	Метод.совет
	Учителя – предметники

	
	Проведение предметной недели , декадников  ШМО
	По графику
Методического совета
	Методический совет
	Учителя – предметники

	
	Проведение мастер-классов для учителей 
	27.03-31.03.

2023
	Методический совет
	Руководители ШМО, учителя


Подпрограмма антикризисных мер № 2
«Низкая учебная мотивация обучающихся»

Цель программы:  Повышение доли обучающихся 5-8 классов с высокой мотивацией к обучению на 10 % к концу 2022 – 2023 учебного года средствами урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования.

Задачи программы: 
	· Провести диагностику уровня учебной мотивации у учащихся 5-8 классов, выявить ведущие учебные мотивы

	· Провести аудит программ внеурочной деятельности; оценить охват обучающихся внеурочной деятельности

	· Провести анкетирование обучающихся 5-8 классов и их родителей (законных представителей) с целью выявления предпочтений в части курсов внеурочной деятельности 
· Скорректировать/ разработать программы курсов внеурочной деятельности для обучающихся в соответствии с выявленными предпочтениями


Целевые показатели:
1. Доля  числа участников, призеров, победителей олимпиад  и конкурсов (10%); 

2.Доля числа обучающихся, занимающихся в кружках и секциях дополнительного образования (70%)

3. Доля отредактированных программ педагогами (100%)
Методы сбора и обработки информации
1. Анкетирование учащихся и родителей (законных представителей) с целью выбора направления внеурочной деятельности
2.Анкетирование учащихся и родителей (законных представителей) с целью выявления удовлетворенности образовательного процесса в школе
3.Диагностика уровня мотивации учащегося
Срок реализации программы: 1 год

Мероприятия по достижению цели и задач:
	1.Тестирование обучающихся с целью выявления причин  неуспеваемости

	2..Проведение индивидуальных консультации с обучающимися по результатам  контрольных работ 

3. Выявление дефицитов  и причины неусвоения программ

	4..Разработка индивидуальных образовательных траекторий  для  учащихся  с низкой учебной  мотивацией. Спланировать работу  с обучающимися.

	5. Проведение анализ охвата обучающихся внеурочной деятельности. 

6. Проведение анкетирования с обучающимися и родителями (законными представителями).

 7.Помочь сформировать портфолио обучающегося с низкой  мотивацией 


1. Ожидаемые конечные результаты реализации программы

2. Увеличение на 5% числа участников, призеров, победителей олимпиад  и конкурсов;

3. Увеличение числа обучающихся, занимающихся в кружках и секциях дополнительного образования на 5%.

Исполнителями программы являются: администрация школы, учителя –предметники, учащиеся школы.

Дорожная карта реализации Программы по риску 
«Низкая учебная мотивация обучающихся»
	Задача
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Ответственные
	Участники

	Провести диагностику уровня учебной мотивации 

у учащихся 5-8 классов, выявить ведущие учебные мотивы
	Проведение ВПР

Протестировать обучающихся с   целью  выявления  причин  неуспеваемости
	Январь-февраль 2023 г.
	Классные руководители, педагог - психолог
	Учащиеся

	
	Провести индивидуальные консультации с обучающимися по результатам контрольных работ 

Выявить темы, которые  обучающийся не освоил,  и причины неусвоения тем
	 Март 2023г.
	Классные руководители, педагог - психолог
	Учащиеся

	
	Разработать индивидуальные образовательные траектории для учащихся  с  низкой  учебной  мотивацией. планировать     работу  с обучающимися
	Март 2023 
	Классные руководители, 
	Учащиеся

	Провести аудит программ внеурочной деятельности; 
	Провести проверки наличия и содержания рабочих программ внеурочной деятельности 
	Январь 2023 г
	Администрация школы
	Учителя – предметники

	
	Провести анализ охвата обучающихся внеурочной деятельности
	Январь 
2023 г
	Администрация школы
	Учителя – предметники

	Провести анкетирование обучающихся 5-8 классов и их родителей (законных представителей) 
	Проведение анкетирования с обучающимися и родителями (законными представителями) с целью выявления предпочтений в части курсов внеурочной деятельности
	Май 2023 г.
	Классные руководители
	Обучающиеся, родители

	
	Помочь сформировать портфолио обучающегося с низкой  мотивацией  

Получить объективную  информацию об успехах 
обучающегося
	Апрель-май 2023
	
	

	Скорректировать/ разработать программы внеурочной деятельности 
	Разработать программы внеурочной деятельности согласно положению о разработке рабочей программы и запросу обучающихся и родителей для обучающихся в соответствии с выявленными предпочтениями
	Лето 2023 г.
	Администрация школы
	Учителя - предметники

	Оценка мотивации обучающихся учителями
	Проведение индивидуальной работы учителей с ребенком, имеющим низкую учебную мотивацию

Сотрудничество учителя, классного руководителя, родителей в повышении уровня мотивации

Работа психолога с детьми

Учет индивидуальных возможностей ребенка

Мониторинг уровня мотивации у учащихся

Проведение школьных семинаров, педсоветов, заседаний ШМО по теме преодоления низкой мотивации у детей

Обмен положительным опытом

Посещение мастер-классов опытных учителей города и городских семинаров для педагогов

Участие в онлайн- конференциях педагогов
	3,4 четверти 2022-2023 учебного года
	Учителя – предметники

Классные руководители

Педагог-психолог
	Учителя

Классные руководители

Обучающиеся

Родители 

	Оценка мотивации учащимися
	Выявление детей с пониженной мотивацией

Создание базы данных детей

Увеличение количества учащихся, участвующих в школьных, районных, региональных олимпиадах, конкурсах и проектах

Проведение школьных конкурсов, олимпиад, конференций

Участие учащихся в городских, республиканских мероприятиях, конкурсах, в перечневых олимпиадах
	В течение года
	Учителя – предметники

Классные руководители

Педагог-психолог
	Учителя

Классные руководители

обучающиеся

	Снижение показателя «Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности»
	Выявление учащихся, испытывающих трудности в обучении

Консультирование специалистов

Направление на  ПМПК

Проведение индивидуальной работы с детьми

Беседа с родителями

Дни посещения открытых уроков для родителей детей с низкой мотивацией
	В течение года
	Учителя – предметники

Классные руководители

Педагог-психолог
	Учителя

Классные руководители

Обучающиеся

родители


Подпрограмма антикризисных мер № 3
«Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности»

Цель программы:  Снижение доли обучающихся с рисками учебной неуспешности к концу 2022-2023 учебного года для повышения качества образования за счет создания условий для эффективного обучения и повышения мотивации школьников к учебной деятельности

Задачи программы: 
	· Создание комфортной психологической обстановки, системной работы с неуспевающими, применение современных педагогических технологии, оказание методической помощи педагогам для эффективного обучения и повышения мотивации школьников к учебной деятельности

	· Повышение результатов текущей и итоговой аттестации обучающихся


Целевые показатели:

1. Доля обучающих успешно освоившие предметные и метапредметные образовательные результаты – 100%; 

2. Доля  обучающихся, которые повысили  средний балл государственной итоговой аттестации и ВПР – 25%;

3. Доля обучающихся, которые подтвердили отметки на государственной итоговой аттестации и ВПР – 100%
Методы сбора и обработки информации
6. Мониторинг предметных и метапредметных результатов (ВСОКО)

7. Мониторинг обучающихся учебных достижении по предметам

8. Результаты ВПР и ГИА

9. Анализ результатов ВПР и ГИА

Срок реализации программы: 1 год

Ожидаемые конечные результаты реализации программы

4. Повышение качества образовательных результатов на 5%; 

5. Повышение обучающимися предметных  и метапредметных  образовательных  результатов  на 5%; 

6. Увеличение  обучающих на 5% показателей среднего балла государственной итоговой аттестации и ВПР;

Исполнителями программы являются: администрация школы, учителя –предметники, учащиеся школы.

Дорожная карта реализации Программы по риску «Высокая доля обучающихся с рисками учебной неуспешности»
	Задача
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Ответственные
	Участники

	Создание комфортной психологической обстановки, системной работы с неуспевающими, применение современных педагогических технологии, 
	Проведение педагогического совета на тему: «Формы и методы проведения урока»
	Январь 2023 г.
	Администрация школы
	Обучающиеся, учителя - предметники

	
	Корректировка конструктов урока (применение разнообразных форм и методов проведения урока)
	В течение года
	Администрация школы
	Обучающиеся, учителя - предметники

	
	Применение самооценки обучающихся на уроках и внеурочной деятельности
	В течение  года 
	Администрация школы
	Обучающиеся, учителя 

	
	Выявление пробелов по предметам обучающихся через мониторинг предметных результатов текущего контроля
	Раз в четверть
	Администрация школы
	Обучающиеся, учителя 

	Повышение текущей и итоговой аттестации обучающихся
	Создание индивидуальных маршрутов обучающихся, с целью устранения пробелов, через дополнительные занятия во внеурочное время
	Октябрь

2022 г.
	Классные руководители
	Обучающиеся, родители

	
	Выдача обучающимся индивидуальных заданий по повторению конкретного учебного материала к определенному уроку и обращения к ранее изученному в процессе освоения нового материала.
	В течение года
	Классные руководители
	Обучающиеся, родители

	Оказание методической помощи педагогам для повышения мотивации школьников к учебной деятельности
	Проведение семинаров

Посещение мастер-классов

Взаимопосещение уроков

Обмен опытом на заседаниях ШМО
	В течение года
	Администрация школы
	Обучающиеся, учителя - предметники
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